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Het goat sieeds befer!

t. Bqkerk & V( Van der He de i2006). Hetgatsreeds beter! Aflverendewerkvarmen
voor de oaletdtngsonkt1l:. Houten: Bohn Stafleu van Loqhum

iesconcepi voor adrverend opJeider ge

(he151. Daamaast bevat het hoofdstuk een

hldraad bl het krezen van de ju$e werk-

\/orm er een overztcht van ips 1/00r hei

qebruik van de werkvormen ln de prakiiji.

Vijf uitgewukte paktijkvoorbeelcien rllusire,

ren hel lesrof(epi.

vlvurur:i, i |ri uatJt ei omvafgtlKsiE

nociosiul., $/oroeir i30 qebrulkskare ws[
vormen aanqeboden vclqels een necier

stramten Ptct0qiammet qevel niormttie

ov.f grOepsqrOOttr, voorberedtngsqC, uir-

voetinqsild, moeltkhetosqraad ef s00r1

werkvornr Malerraai en rLt rni€ w0rdef
beschrever, de werklvlze wordt bondrg en

rtapsqewrl5 weergeqeven, aaf dadisputlef
worden opgesomci en hrer en daar aan0e-

vrlci mel eer wellwlzevalani ten voor
beeld iiiusrreeri her gehee. ten brlgevoe_cde

'joh-aid', eet ve6leviq0e xaan, qeeti eer
handrg ovezichl var alle werkvoimen oer

soori en per fase I 1 de cyclus van Kolb

Bilkeri en Van der l'leicte, d e n hej ah rrF

tenoe hoofdstuk over hln nlense samen-

werknq vertelien, wtlden eer doe.boek

makel, een nsDrrerende verzameling qe-

bruitrsklare werkvormen die eenreder zou

aanzelteir 0m act\ierend t" werk le caan n
de oohrdtnEpraktlk Het reslllaat 6 e€n

prachtg vormgegeven, waardevol hebbe,

ring da een plaals verdrent I de bOekeft

kai van elke qedreven docent die ons

onderwpiandschap rrlk is.

i:,:r:iti)j..

'A doende €en men,'d;atotler ls men hpl

lf he1 ondeM[s\/eld ondenussel roererrj

eens Brlkerl en Van der Hede denken er

net z0 ov€r en verzamelden ljO 'g00cj

pranrcel 0€ inzetbaar ztln over de qrenzen

heen van ale he11r1ds-, opledlngs-, ogs-

lek- er c0mpetenti€qeb0nden verschillen

dre bestaan in oplerd ngsland.

lar€n ang was Het ddactiiclne werkvormerr

boel (l Hoogeveen & J Winkeis 1982)

toonaangevend voor de onderwppraktrlk,

zonder conctrrenle van i0rmaal. Dii stan.

ciaarciwerk s reeds aan haar achtste drlk
t0?. lloewe het noq steeds een waardevol

nasagwerk is, hoelt hei qeen beto0g dat

enkele van de besproken werkvormen ach-

terhaald z1n ien frsse, activercnije ktlk op

opield€n b00d zch in 2005 op een geschikt

m0meni aan.

De auleu[ van Hetgaatsieeds beter/ heb-

ben zrch ak doel q€steld d. traditonee

wlze var lesqev€n vanutl de expengedachle

te vervanoen door h€i ronrepl van a(t\/e-

rend leren. le baseren zch h ervoor op de

vier lasen van ervanngsleren van Ko b: elva-

ren, reflecieren, conceptualtserei ell toepas,

sef.

n her eerfie hooldstuk worden de beiang-

fljkste componenren trar het aduer€nd

leren zee, beknopl toeqelicht. Bovenal

worden hrer de vli 50or1er werkrlormen

oncler de ioep genomen: ijsbrekers, sppl.

voimpn, dtscussievormen, werkopdrachtelt

en dOcentgecelllreerde werkvormen. per

werkvorm worden de doeen opgelipt en

worden de iasen weerqegeven. Bovendiel

worden er beangrijke aandachtipunten

geformuieeld om de werkvorm ru" goede

banen te leden

l-let iweede hooidnuk geefl an hoe de

theorie van het acliyerend leren veruerkt

kan worden rn de les. Hteryool wordi een
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